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[bookmark: _Toc20234755]ВВЕДЕНИЕ
Учебная дисциплина «МЕЖДУНАРОДНЫЕ СТАНДАРТЫ ФИНАНСОВОЙ ОТЧЕТНОСТИ» является важным элементом в формировании необходимых профессиональных компетенций при профессиональной подготовке магистров. Эта учебная дисциплина в соответствии с требованиями Федерального государственного стандарта по направлению подготовки «Торговое дело» (уровень подготовки – магистр) относится к вариативной части учебного плана. Основная цель изучения дисциплины  - формирование современных знаний в области организации и управления деятельностью предпринимательских структур, а также приобретение навыков принятия управленческих решений. В заочной форме обучения предусмотрено 8 часов на проведение  аудиторных занятий, из них: лекций 2 часа, 6 часов практических занятий.  Для студентов предусмотрены различные формы обучения: анализ кейсов, групповая работа, выполнение контрольных и домашних заданий. 


[bookmark: _Toc20234756]ФОРМИРУЕМЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ И РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ
Результатом обучения в рамках дисциплины является формирование у студента следующих компетенций:
ПК-2 - готовность разрабатывать и оценивать эффективность инновационных технологий профессиональной деятельности (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логической, или товароведной);
ПК-4 - готовность к анализу и оценке бизнес-среды организации (предприятия), эффективности ее хозяйственной деятельности, способность к разработке стратегии, контролю за ее реализацией и оценке эффективности путем аудита профессиональной деятельности (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической, или товароведной);
ДПК 1 - готовность разрабатывать алгоритмы подготовки и проведения международных сделок на различных рынках товаров и услуг.
В результате освоения дисциплины студент должен:
Знать: концепции и принципы бухгалтерского учета, используемые в системе МСФО для признания и оценки активов, обязательств, капитала, доходов и расходов организации; особенности подготовки нормативных документов, входящих в систему МСФО.
Уметь: использовать систему МСФО для разработки и обоснования учетной политики организации (включая рабочий план счетов); составлять финансовую отчетность в соответствии с МСФО; решать на примере конкретных ситуаций вопросы оценки показателей финансовой отчетности.
Владеть (демонстрировать навыки и опыт деятельности): знаниями бухгалтерского финансового и налогового учета, о бухгалтерской финансовой отчетности, об аудите; знаниями о требованиях к качеству аудита, об отличиях международных стандартов финансовой отчетности и аудита от стандартов других стран.



[bookmark: _Toc20234757]КОНТРОЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ДЛЯ ПОЛУЧЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ
Коэффициент текущей аттестации – 0,4
Общее количество баллов – 100
	Виды контрольных мероприятий
	Методы оценки
	Формируемые компетенции
	Баллы

	Посещение лекций: 
Заочное  обучение: 
4 аудиторных часа (освоение   теоретического материала)
 
	 Контроль посещаемости
	ОК-1 - способность к абстрактному мышлению, анализу, синтезу;
ОК-8 - способность критически резюмировать информацию, проявлять инициативу, в том числе в ситуациях риска;
ПК-4 - готовность к анализу и оценке бизнес-среды организации (предприятия), эффективности ее хозяйственной деятельности, способность к разработке стратегии, контролю за ее реализацией и оценке эффективности путем аудита профессиональной деятельности (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической, или товароведной);
ПК-5 - способность к исследованию, анализу, прогнозированию и моделированию тенденций изменения конъюнктуры рынка, бизнес-технологий, результатов профессиональной деятельности (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической, или товароведной);
	40 

	Домашняя работа (освоения студентом теоретического  материала и его применения на практике)



	Оценка доклада и презентации 
	ПК-6 - способность к исследованию, прогнозированию, моделированию и оценке конъюнктуры рынка и бизнес-технологий с использованием научных методов;
ПК-7 - способность к исследованию прогрессивных направлений развития профессиональной  деятельности  в  области  коммерции,  или  маркетинга,  или  рекламы,  или
логистики, или товароведения, или экспертизы;
ДПК 3 - готовность разрабатывать тактики и стратегии организации международной предпринимательской деятельности в сфере торговли и услуг.
	30


	Контрольная работа (освоения студентом теоретического  материала и его применения на практике)
	Выполнение кейса, проверка выполненного задания на практическом занятии 
	ПК-6 - способность к исследованию, прогнозированию, моделированию и оценке конъюнктуры рынка и бизнес-технологий с использованием научных методов;
ПК-7 - способность к исследованию прогрессивных направлений развития профессиональной  деятельности  в  области  коммерции,  или  маркетинга,  или  рекламы,  или
логистики, или товароведения, или экспертизы;
ДПК 3 - готовность разрабатывать тактики и стратегии организации международной предпринимательской деятельности в сфере торговли и услуг.
	30


Общее количество баллов за промежуточную аттестацию (экзамен) - 100 баллов.


[bookmark: _Toc20234758]ТРЕБОВАНИЯ К СОДЕРЖАНИЮ ДОМАШНЕЙ РАБОТЫ 
Студенту предлагается выбрать одну тем домашней работы, представленных в списке, выполнить ее в письменном виде, на практическом занятии кратко представить результаты выполнения работы, сопроводив выступление презентацией.   
Темы на выбор
1. [bookmark: _Toc493679284]Содержание и задачи Международных стандартов финансовой отчетности. Правила подготовки и представления финансовой отчетности по МСФО
2. Учет активов и обязательств и их отражение в отчетности
3. Формирование отчетной информации о доходах, расходах, финансовых результатах и резервах компании
4. Учет влияния макроэкономических факторов на показатели финансовой отчетности
5. Составление  финансовой  отчетности  компании  в  случае  существенных  изменений условий ее деятельности
6. Учет и отражение в отчетности характера взаимодействия компаний
7. Раскрытие в финансовой отчетности дополнительной информации


[bookmark: _Toc20234759]ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ ДОМАШНЕЙ РАБОТЫ
Домашняя работа должна иметь следующие структурные элементы: титульный лист, содержание, основная часть задания, список использованной литературы.
Объём домашней работы: не более 5-7 страниц.
Текст напечатан через 1,5 интервала, шрифт 14, Times New Roman. Поля 2 см, выравнивание по ширине. Текст должен быть вычитан, не должен содержать опечаток, грамматических и стилистических ошибок. Ссылки и библиографический список следует оформить аккуратно, в соответствии с требованиями ГОСТ Р 7.0.5–2008. Использовать для оформления методические рекомендации по написанию и оформлению контрольных работ ИГУП (http://igup.urfu.ru/docs/mr_oformlenie.pdf). Образец титульного листа размещен в приложениях рекомендаций ИГУП.
Домашнюю работу следует сдать в электронном виде преподавателю во время проведения практического занятия, а также представить результаты работы, сопроводив презентацией. При возникновении трудностей в процессе выполнения контрольных мероприятий следует приходить на консультацию к преподавателю, в соответствии с графиком консультаций, размещенном на сайте ИГУП, или обратиться по электронной почте.
[bookmark: _Toc493679286]

[bookmark: _Toc20234760]КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ ДОМАШНЕЙ РАБОТЫ
1. Применение теоретического материала; 
2. Соблюдение требований к аннотированию источников (минимальное число источников (3-5), их актуальность).
3. Соблюдение требований к оформлению ссылок на источники.
4. Качество аннотирования (оценка содержания, стиля изложения, оформления).
5. Качество аналитической оценки документов, подходов, концепций и т.д.
6. Четкое выполнение всех пунктов заданий.
7. Краткое изложение заданного вопроса.



[bookmark: _Toc20234761]КОНТРОЛЬНАЯ РАБОТА
Контрольная работа выполняется во время практического занятия, ее результаты учитываются при итоговой оценке успеваемости студента.  
Примерная тематика контрольных работ:
1. Содержание и задачи Международных стандартов финансовой отчетности.
2. Правила подготовки и представления финансовой отчетности по МСФО
3. Учет активов и обязательств и их отражение в отчетности
4. Формирование отчетной информации о доходах, расходах, финансовых результатах и резервах компании
5. Учет влияния макроэкономических факторов на показатели финансовой отчетности




[bookmark: _Toc20234762]РЕКОМЕНДОВАННАЯ ЛИТЕРАТУРА И ИСТОЧНИКИ ИНФОРМАЦИИ
Основная литература
1. Вахрушина  М.А.	Международные	стандарты	финансовой  отчетности:  Учебник
/ВЗФЭИ.- 4-е изд.; перераб и доп.- М.: Рид Групп, 2013. – 656 с.

Дополнительная литература
1. Применение МСФО 2011 (комплект из 3 книг). Generally Accepted Accounting Practice under International Financial Reporting Standards//Пер. Д. Вайнштейн, Т. Павлова, В. Шелагинов. –М.: Издательство: Юнайтед Пресс , 2011. – 3289 с.
2. Гетьман В.Г., Рожнова О.В., Каспина Р.Г. Международные Стандарты Финансовой Отчетности. – М.: Финансы и статистика, 2009. – 652 с.
3. Палий В.Ф. Международные стандарты финансовой отчетности. 3-е издание  -  М.: ИНФРА - М, 2012 – 340 с.
4. Грюнинг   Х.   Ван,   Коэн   М.   Международные  стандарты   финансовой   отчетности. Практическое руководство. На русс. и англ. яз.- М.: Из-во «Весь мир», 2004.- 414 с.
5. Николаева О. Е., Шишкова Т.В. Международные стандарты финансовой отчетности: учебник/ Т.В. Шишкова, Е.А. Козельцева. – М.:Эксмо, 2011 – 452 с.
6. Журнал  «Бухгалтерский  учет»  -  публикации  раздела  "Международные  стандарты финансовой отчетности"


[bookmark: _Toc20234763]ПЕРЕЧЕНЬ ПРИМЕРНЫХ  ВОПРОСОВ ДЛЯ ЭКЗАМЕНА
1. Предпосылки  и  исторические  этапы  создания  международных  стандартов  финансовой
отчетности
2. Взаимосвязь МСФО с другими системами учета и отчетности.
3. Перспективы и проблемы внедрения МСФО в России.
4. Концептуальные основы реформирования российской системы бухгалтерского  учета и бухгалтерской отчетности в соответствии с МСФО
5. Цель и задачи формирования финансовой отчетности в соответствии с МСФО.
6. Состав и структура системы международных стандартов финансовой отчетности
7. Интерпретации к Международным стандартам финансовой отчетности.
8. Принципы формирования финансовой отчетности в соответствии с МСФО.
9. Качественные характеристики информации финансовой отчетности.
10. Определение и порядок признания элементов финансовой отчетности.
11. Основные виды оценки активов организации в системе МСФО. Понятие справедливой стоимости.
12. Этапы формирования финансовой отчетности.
13. Общие положения формирования финансовой отчетности в соответствии с МСФО.
14. Представление финансовой отчетности в соответствии с МСФО 1.
15. Состав финансовой отчетности в соответствии с МСФО.
16. Правила подготовки отчета о финансовом положении компании (балансового отчета), его связь с другими формами отчетности.
17. Содержание, порядок составления и представления отчета о совокупном доходе.
18. Особенности составления отчета об изменениях капитала в соответствии с МСФО.
19. Формирование отчета о движении денежных средств согласно МСФО 7.
20. Пояснения к финансовой отчетности в системе МСФО.
21. Содержание и назначение примечаний к финансовой отчетности.
22. Учетная политика организации в соответствии с требованиями МСФО.
23. Методика отражения в финансовой отчетности изменений в расчетных оценках и ошибок (МСФО 8).
24. Материальные активы: состав и оценка в соответствии с МСФО.
25. Учет запасов в соответствии с МСФО 2.
26. Учет основных средств в соответствии с МСФО 16
27. Учет   и   раскрытие   в   финансовой   отчетности   операций   по   финансовой   аренде   в соответствии с МСФО 17
28. Учет нематериальных активов в соответствии с МСФО 38 .
29. Признание и оценка финансовых инструментов в соответствии с требованиями МСФО.
30. Раскрытие и представление информации о финансовых инструментах.
31. Раскрытие  в  финансовой  отчетности  информации  об  инвестиционной  собственности компании (МСФО 40).
32. Виды  доходов  организации  в  соответствии  с  МСФО  18,  признание  доходов  и  их раскрытие в финансовой отчетности
33. Раскрытие информации о договорах подряда в финансовой отчетности в соответствии с МСФО 11.
34. Порядок учета и отражения в отчетности затрат по займам в соответствии с МСФО 23.
35. Учет и раскрытие в финансовой отчетности информации о вознаграждениях работников в соответствии с МСФО 19
36. Учет и отчетность по программам пенсионного обеспечения в соответствии с МСФО 26.
37. Раскрытие в финансовой отчетности информации о резервах в соответствии с МСФО 37.
38. Учет изменений курсов валют в соответствии с МСФО 21
39. Критерии обесценения активов в соответствии с МСФО 36.
40. Убытки от обесценения активов: признание и оценка в соответствии с МСФО 36. Порядок тестирования активов на обесценение.
41. Раскрытие в финансовой отчетности информации об объединении бизнеса в соответствии с МСФО (IFRS) 3.
42. Прекращаемая деятельность в соответствии с МСФО (IFRS) 5.
43. Понятие консолидированной финансовой отчетности и этапы еѐ подготовки.
44. Учет инвестиций в ассоциированные компании в соответствии с МСФО 28.
45. Порядок  отражения  в  финансовой  отчетности  результатов  совместной  деятельности (МСФО 31).
46. Раскрытие в финансовой отчетности информации о связанных сторонах в соответствии с МСФО 24.
47. Учет и раскрытие в финансовой отчетности событий после отчетной даты в соответствии с МСФО 10.
48. Формирование информации по сегментам в соответствии с МСФО (IFRS) 8.
49. Представление промежуточной финансовой отчетности в соответствии с МСФО.
50. Унификация, стандартизация и гармонизация в учете.
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[bookmark: _GoBack]Система критериев оценивания результатов обучения опирается на три уровня освоения: пороговый, повышенный, высокий.
	Компоненты компетенций
	Признаки уровня освоения компонентов компетенций

	
	пороговый
	повышенный
	высокий

	Знания 
	Студент демонстрирует знание-знакомство, знание-копию: узнает объекты, явления и понятия, находит в них различия, проявляет знание источников получения информации, может осуществлять самостоятельно репродуктивные действия над знаниями путем самостоятельного воспроизведения и применения информации.
	Студент демонстрирует аналитические знания: уверенно воспроизводит и понимает полученные  знания, относит их к той или иной классификационной группе, самостоятельно систематизирует их, устанавливает взаимосвязи между ними, продуктивно применяет в знакомых ситуациях
	Студент может самостоятельно извлекать новые знания из окружающего мира, творчески их использовать для принятия решений в новых и нестандартных ситуациях. 

	Умения
	Студент умеет корректно выполнять предписанные действия по инструкции, алгоритму  в известной ситуации, самостоятельно выполняет действия по решению типовых задач, требующих выбора из числа известных методов, в предсказуемо изменяющейся ситуации
	Студент умеет самостоятельно выполнять действия (приемы, операции) по решению нестандартных задач, требующих выбора на основе комбинации  известных методов, в непредсказуемо изменяющейся ситуации
	Студент умеет самостоятельно выполнять действия, связанные с решением исследовательских задач, демонстрирует творческое использование умений (технологий)

	Личностные качества
	Студент имеет низкую мотивацию учебной деятельности, проявляет безразличное, безответственное отношение к учебе, порученному делу
	Студент имеет выраженную мотивацию учебной деятельности, демонстрирует позитивное отношение к обучению и будущей трудовой деятельности, проявляет активность. 
	Студент имеет развитую мотивацию учебной и трудовой деятельности, проявляет настойчивость и увлеченность, трудолюбие, самостоятельность, творческий подход. 
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