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ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРАКТИК 

1.1.  Аннотация практик
1.1.1. Научно-исследовательская практика
Основной целью практики является формирование и развитие профессиональных компетенций студента с помощью проведения комплекса практических и научно-исследовательских работ.
Производственная практика проходит на предприятиях, сотрудничающих с ИГУП. Она может проходить как в индивидуальной, так и в групповой форме. Студенты работают с куратором практики от организации, включаясь в текущую деятельность предприятия и реализуя конкретные проекты. Также студенты регулярно консультируются с руководителем практики от кафедры, получая необходимое направление с точки зрения теоретического и практического подхода к решению поставленных перед ними задач; кроме того, преподаватель ориентирует студентов, что именно из пройденной практики можно использовать при написании магистерской диссертации.
1.1.2. Научно-исследовательская работа
Основной целью практики является продолжение формирования и развития профессиональных компетенций студента с помощью комплекса научно-исследовательских работ.
Научно-исследовательской работой студенты занимаются на базе кафедры региональной экономики, инновационного предпринимательства и безопасности ИГУП: под кураторством научных руководителей они разрабатывают теоретическую модель диссертационного исследования, операционализируют понятия, собирают, обрабатывают и анализируют эмпирический материал для магистерской диссертации.
1.1.3. Учебная практика
Целью практики является знакомство магистрантов с основными принципами будущей деятельности в профессиональной сфере (это особенно важно для тех студентов, которые обучались в бакалавриате по другому направлению подготовки).
Учебная практика проходит на базе кафедры региональной экономики, инновационного предпринимательства и безопасности ИГУП, магистранты работают под кураторством своих научных руководителей, выполняя учебные проекты из области международного предпринимательства. 
1.1.4. Преддипломная практика
Основной целью этой практики является завершение формирования профессиональных компетенций студента с помощью проведения комплекса практических и научно-исследовательских работ и на их основе овладение профессиональной деятельностью на уровне, соответствующем квалификации «Магистр» по направлению «Реклама и связи с общественностью».
Преддипломная практика проходит на предприятиях, сотрудничающих с институтом. Она предназначена для сбора материала по выпускной квалификационной работе. Студент направляется на предприятие в соответствии с выбранной темой ВКР. Практика проходит в индивидуальной форме. Студенты работают с куратором практики от организации, включаясь в текущую деятельность предприятия, реализуя конкретные проекты и собирая эмпирический материал для ВКР. Студенты регулярно консультируются с руководителем практики от кафедры и руководителем выпускной квалификационной работы.

1.2. Структура практик, их сроки и продолжительность 
	№ п/п
	Вид практики
	Номер учебного семестра
	Объем практики

	
	
	
	в неделях 
	в з. е.

	1.
	Учебная практика
	1
	4
	6

	2.
	Научно-исследовательская практика
	2
	5
	8

	3.
	Научно-исследовательская работа
	1,2,3,4
	16
	26

	4.
	Преддипломная практика
	4
	18
	12

	Итого
	43
	52



1.3. Базы практик, форма проведения практик
	№ п/п
	Вид практики
	Форма проведения практики 
	Способ проведения практики, база практики

	1.
	Учебная
	Учебная практика
	Способ проведения практики - стационарная.
Предполагаемое место проведения: кафедра региональной экономики, инновационного предпринимательства и безопасности института государственного управления и предпринимательства.

	2.
	Научно-исследовательская
	Научно-исследовательская практика
	Способ проведения практики – стационарная, выездная.


	3.
	Научно-исследовательская работа
	Научно-исследовательская
	Способы проведения практики - стационарная.
Предполагаемое место проведения: кафедра региональной экономики, инновационного предпринимательства и безопасности института государственного управления и предпринимательства.

	4.
	Преддипломная практика
	преддипломная
	Способы проведения практики - стационарная, выездная.


1.4. Процедура организации практик 
Порядок планирования, организации и проведения практик, структура и форма документов по организации практик и их аттестации сформулированы в утвержденном в УрФУ приказом ректора от 27.09.2012 г. № 698/03, в «Положении о порядке организации и проведения практик» (СМК-ПВД-7.5.3-01-11-2012).

1.5. Планируемые результаты прохождения практик
Результатом прохождения практики является формирование у студента следующих результатов обучения ОП и составляющих их компетенций:
	№ п/п
	Вид практики
	Результаты обучения

	1.
	Учебная практика
	РО1: ОК-5, ОК-6, ОК-9, ОПК-3, ПК-1, ПК-2, ПК-3, ДПК 2, ДПК 4

	2.
	Научно-исследовательская практика
	РО2: ОК-1, ОК-2, ОК-3, ОК-7, ОК-8, ОПК-3; ОПК-4, ПК-5; ПК-6; ПК-7, ДПК3

	3.
	Научно-исследовательская работа
	РО3: ОК-1, ОК-3, ОК-6, ОК-9; ОПК-1, ОПК-2; ПК-2; ПК-4; ПК-5; ПК-6, ДПК1, ДПК3, ДПК5

	4.
	Преддипломная практика
	РО4: ПК-1, ПК-5,ДПК2
РО5: ОК-1; ОК-2, ОК-3; ОК-4, ОК-5, ОК-6, ПК-8, ДПК6



В результате прохождения практики студент должен освоить и демонстрировать профессиональные практические умения и навыки, опыт деятельности, а именно:
	№ п/п
	Вид практики
	Результаты обучения 

	1.
	Учебная практика
	Уметь: 
· осуществлять сбор, анализ и обработку научной информации по проблеме;
· использовать возможности вычислительной техники и программного обеспечения;
· создавать базы данных;
· использовать ресурсы Интернет;
· генерировать идеи;
· разрабатывать концепции коммуникационных программ;
Демонстрировать навыки и опыт деятельности в области владения:
· способностью работать в группах и коллективах;
· технологиями создания и поддержания эффективных межличностных коммуникаций в профессиональной сфере, в том числе в международной сфере;
· принципами ведения переговоров;
· технологиями распространения информации о предприятии;
· подбора и анализа основной и дополнительной литературы в соответствии с проблематикой работ, выполняемых во время практики.

	2.
	Научно-исследовательская практика
	Уметь: 
· устанавливать эффективные коммуникации с различными группами общественности (государственные учреждения, общественные организации, коммерческие структуры, СМИ, внутренняя общественность);
· подготовить, организовать и провести маркетинговое исследование, с целью составления прогноза потребительского спроса, разработки мер по повышению имиджа организации или принятия решений в отношении рынка.
Демонстрировать навыки и опыт деятельности в области владения:
· методами и технологиями создания эффективных внешних и внутренних коммуникаций организации;
· традиционными и современными технологиями профессиональной деятельности;
· технологиями организации и проведения маркетинговых исследований;
· количественными и качественными методами проведения маркетинговых исследований.

	3.
	Научно-исследовательская работа
	Уметь: 
· выявлять тенденции, динамику процессов и инновационных явлений;
· определять состав и операционализировать основные изучаемые переменные;
· разрабатывать стратегии в области совершенствования и оптимизации международной деятельности;
Демонстрировать навыки и опыт деятельности:
· разработки концептуальных моделей, рабочих планов и программ проведения научных исследований и методических разработок в области международной деятельности;
· выявления проблем, определения гипотез, подбора методик планирования и организации проведения рыночных и маркетинговых исследований;
· анализа и интерпретации результатов рыночных и маркетинговых исследований.

	4.
	Преддипломная практика
	Уметь:
· готовить рекомендации по улучшению деятельности организации на основании проведенных исследований, в том числе рекомендации по совершенствованию продвижения продаж товаров и услуг на международных рынках.
· собирать и систематизировать научно-практическую информацию по теме исследований в области международной деятельности;
· управлять малыми коллективами;
· организовать эффективные внутренние коммуникации;
· оперативно принимать решения, в том числе в кризисных ситуациях;
· находить нестандартные управленческие решения;
· разрабатывать стратегии, определять цели и разрабатывать программы коммуникационных кампаний и отдельных мероприятий;
· оценивать эффективность проведенных маркетинговых кампаний и мероприятий;
· подготавливать проектную документацию (технико-экономическое обоснование, техническое задание, бизнес-план, креативный бриф, соглашение, договор, контракт);
· организовать работу проектной команды;
· подготовить, организовать и провести маркетинговое исследование с целью составления прогноза развития рынка, его емкости, динамики спроса и предпочтений потребителей, улучшения конкурентной позиции организации на рынке.
Демонстрировать навыки и опыт деятельности:
· в управлении предпринимательской организации;
· в организации и проведении маркетинговых исследований;
· в области планирования собственной профессиональной деятельности;
· в области организации работы проектных команд;
· в планировании, подготовке и проведении маркетинговых кампаний и мероприятий в соответствии с целями и задачами организации на основе результатов исследований;
· организации и подготовки к выпуску, производству и распространению продукции;
· подготовки научных работ, отчетов, обзоров, публикаций по результатам выполненных научно-практических исследований.




						22
2. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИК
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	Вид практики
	Этапы (разделы) практики 
	Содержание учебных, практических, самостоятельных работ

	1.
	Учебная практика
	1. Формирование профессиональных компетенций в сфере организационно-управленческой деятельности
	1. Работа с литературой, документами, персоналом. 
2. Полевые исследования. 
3. Экскурсии.
4. Самостоятельная работа.

	
	
	2. Формирование профессиональных компетенций в сфере информационно-аналитической и прогнозно-аналитической деятельности
	1. Работа с литературой, документами, персоналом. 
2. Полевые исследования. 
3. Экскурсии.
4. Самостоятельная работа.

	
	
	3. Формирование профессиональных компетенций в сфере коммуникационной деятельности
	1. Работа с литературой, документами, персоналом.
2. Полевые исследования. 
3. Экскурсии.
4. Самостоятельная работа.

	
	
	4. Формирование профессиональных компетенций в сфере проектной деятельности
	1. Работа с литературой, документами, персоналом. 
2. Полевые исследования. 
3. Экскурсии.
4. Самостоятельная работа.

	
	
	5. Формирование профессиональных компетенций в сфере научно-исследовательской и педагогических деятельности
	1. Работа с литературой, документами, персоналом. 
2. Полевые исследования. 
3. Экскурсии.
4. Самостоятельная работа.

	2.
	Научно-исследовательская практика
	1. Формирование профессиональных компетенций в сфере организационно-управленческой деятельности
	1. Работа с литературой, документами, персоналом. 
2. Полевые исследования. 
3. Экскурсии.
4. Осуществление коммуникационной деятельности.
5. Разработка инновационных продуктов и т.п.
6. Самостоятельная работа.

	
	
	2. Формирование профессиональных компетенций в сфере информационно-аналитической и прогнозно-аналитической деятельности
	1. Работа с литературой, документами, персоналом. 2. Полевые исследования. 3. Экскурсии.
4. Осуществление коммуникационной деятельности.
5. Разработка инновационных продуктов и т.п.
6. Самостоятельная работа.

	
	
	3. Формирование профессиональных компетенций в сфере коммуникационной деятельности
	1. Работа с литературой, документами, персоналом. 2. Полевые исследования. 3. Экскурсии.
4. Осуществление коммуникационной деятельности.
5. Разработка инновационных продуктов и т.п.
6. Самостоятельная работа.

	
	
	4. Формирование профессиональных компетенций в сфере проектной деятельности
	1. Работа с литературой, документами, персоналом. 2. Полевые исследования. 3. Экскурсии.
4. Осуществление коммуникационной деятельности.
5. Разработка инновационных продуктов и т.п.
6. Самостоятельная работа.

	3.
	Научно-исследовательская работа
	1. Формирование профессиональных компетенций в сфере организационно-управленческой деятельности
	1. Работа с литературой, документами, персоналом. 
2. Полевые исследования. 
3. Самостоятельная работа.

	
	
	2. Формирование профессиональных компетенций в сфере информационно-аналитической и прогнозно-аналитической деятельности
	1. Работа с литературой, документами, персоналом. 
2. Полевые исследования. 
3. Самостоятельная работа.

	
	
	3. Формирование профессиональных компетенций в сфере коммуникационной деятельности
	1. Работа с литературой, документами, персоналом. 
2. Полевые исследования. 
3. Самостоятельная работа.

	
	
	4. Формирование профессиональных компетенций в сфере научно-исследовательской и педагогических деятельности
	1. Работа с литературой, документами, персоналом. 
2. Полевые исследования. 
3. Самостоятельная работа.

	4.
	Преддипломная практика
	1. Формирование профессиональных компетенций в сфере организационно-управленческой деятельности
	1. Работа с литературой, документами, персоналом. 
2. Полевые исследования. 
3. Экскурсии.
4. Осуществление коммуникационной деятельности.
5. Разработка инновационных продуктов и т.п.
6. Самостоятельная работа.
7. Сбор материала для ВКР.

	
	
	2. Формирование профессиональных компетенций в сфере информационно-аналитической и прогнозно-аналитической деятельности
	1. Работа с литературой, документами, персоналом. 
2. Полевые исследования. 
3. Экскурсии.
4. Осуществление коммуникационной деятельности.
5. Разработка инновационных продуктов и т.п.
6. Самостоятельная работа.
7. Сбор материала для ВКР.

	
	
	3. Формирование профессиональных компетенций в сфере коммуникационной деятельности
	1. Работа с литературой, документами, персоналом. 
2. Полевые исследования. 
3. Экскурсии.
4. Осуществление коммуникационной деятельности.
5. Разработка инновационных продуктов и т.п.
6. Самостоятельная работа.
7. Сбор материала для ВКР.

	
	
	4. Формирование профессиональных компетенций в сфере проектной деятельности
	1. Работа с литературой, документами, персоналом. 
2. Полевые исследования. 
3. Экскурсии.
4. Осуществление коммуникационной деятельности.
5. Разработка инновационных продуктов и т.п.
6. Самостоятельная работа.
7. Сбор материала для ВКР.

	
	
	5. Формирование профессиональных компетенций в сфере научно-исследовательской и педагогических деятельности
	1. Работа с литературой, документами, персоналом. 
2. Полевые исследования. 
3. Экскурсии.
4. Осуществление коммуникационной деятельности.
5. Разработка инновационных продуктов и т.п.

6. Самостоятельная работа.
7. Сбор материала для ВКР.


[bookmark: _Toc292835156]3. ОЦЕНИВАНИЕ УЧЕБНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СТУДЕНТОВ И ЕЕ ДОСТИЖЕНИЙ В ХОДЕ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИК
3.1. Весовые коэффициенты значимости практик различных видов в рамках учебного плана

	Виды практик и семестр их прохождения
	Коэффициент значимости результатов прохождения практик

	Учебная практика – семестр 1
	0,1

	Научно-исследовательская практика – семестр 2
	0,1

	Научно-исследовательская работа – семестр 1,2,3,4
	0,6

	Преддипломная практика – семестр 4
	0,2



3.2. Процедуры текущей и промежуточной аттестации по практикам 

3.2.1. Учебная практика
	Коэффициент значимости совокупных результатов учебной практики – 0,1

	Текущая аттестация по практике
	Сроки − семестр, учебная неделя
	Максимальная оценка в баллах

	Выполнение заданий, направленных на формирование профессиональных компетенций в сфере организационно-управленческой деятельности
	I, 3
	20

	Выполнение заданий, направленных на формирование профессиональных компетенций в сфере информационно-аналитической и прогнозно-аналитической деятельности
	I, 4
	20

	Выполнение заданий, направленных на формирование профессиональных компетенций в сфере международной деятельности
	I, 5
	20

	Выполнение заданий, направленных на формирование профессиональных компетенций в сфере проектной деятельности
	I, 6
	20

	Выполнение заданий, направленных на формирование профессиональных компетенций в сфере научно-исследовательской и педагогических деятельности
	I, 6
	20

	Весовой коэффициент текущей аттестации по практике – 0,5

	Промежуточная аттестация по практике - зачет
Весовой коэффициент промежуточной аттестации по практике – 0,5



3.2.2. Научно-исследовательская практика
	Коэффициент значимости совокупных результатов учебно-организационной практики – 0,1

	Текущая аттестация по практике
	Сроки − семестр, учебная неделя
	Максимальная оценка в баллах

	Выполнение заданий, направленных на формирование профессиональных компетенций в сфере организационно-управленческой деятельности
	II, 7
	25

	Выполнение заданий, направленных на формирование профессиональных компетенций в сфере информационно-аналитической и прогнозно-аналитической деятельности 
	II, 8
	25

	Выполнение заданий, направленных на формирование профессиональных компетенций в сферемеждународной деятельности
	II, 9
	25

	Выполнение заданий, направленных на формирование профессиональных компетенций в сфере проектной деятельности
	II, 10
	25

	Весовой коэффициент текущей аттестации по практике – 0,5

	Промежуточная аттестация по практике - зачет
Весовой коэффициент промежуточной аттестации по практике – 0,5




3.2.3. Научно-исследовательская работа
	Коэффициент значимости совокупных результатов научно-исследовательской работы – 0,6

	Текущая аттестация по практике (перечислить контрольно-оценочные мероприятия во время прохождения практики)
	Сроки − семестр, учебная неделя
	Максимальная оценка в баллах

	Выполнение заданий, направленных на формирование профессиональных компетенций в сфере организационно-управленческой деятельности
	I, 11-12
	25

	Выполнение заданий, направленных на формирование профессиональных компетенций в сфере информационно-аналитической и прогнозно-аналитической деятельности
	II, 13-14
	25

	Выполнение заданий, направленных на формирование профессиональных компетенций в сфере международной деятельности
	III, 15-16
	25

	Выполнение заданий, направленных на формирование профессиональных компетенций в сфере научно-исследовательской и педагогических деятельности
	IV, 17
	25

	Весовой коэффициент текущей аттестации по практике – 0,5

	Промежуточная аттестация по практике - экзамен 
Весовой коэффициент промежуточной аттестации по практике – 0,5



3.2.6. Преддипломная практика
	Коэффициент значимости совокупных результатов преддипломной практики – 0,2

	Текущая аттестация по практике 
	Сроки − семестр, учебная неделя
	Максимальная оценка в баллах

	Выполнение заданий, направленных на формирование профессиональных компетенций в сфере организационно-управленческой деятельности
	IV, 5-6
	20

	Выполнение заданий, направленных на формирование профессиональных компетенций в сфере информационно-аналитической и прогнозно-аналитической деятельности
	IV, 7-8
	20

	Выполнение заданий, направленных на формирование профессиональных компетенций в сферемеждународной деятельности
	IV, 9-10
	20

	Выполнение заданий, направленных на формирование профессиональных компетенций в сфере проектной деятельности
	IV, 11-12
	20

	Выполнение заданий, направленных на формирование профессиональных компетенций в сфере научно-исследовательской и педагогических деятельности
	IV, 13-14
	20

	Весовой коэффициент текущей аттестации по практике – 0,5

	Промежуточная аттестация по практике - экзамен 
Весовой коэффициент промежуточной аттестации по практике – 0,5



4. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕЙ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ПРАКТИКАМ 

4.1. Учебная практика

Примерный перечень практических заданий, направленных на формирование профессиональных компетенций в сфере организационно-управленческой деятельности:
· Ознакомиться с кафедрой, профилем ее деятельности.

Примерный перечень практических заданий, направленный на формирование профессиональных компетенций в сфере информационно-аналитической и прогнозно-аналитической деятельности
· Провести анализ содержания международной деятельности организации в рамках проекта.
· Выявить потенциальные международные рынки; предложить, как могут быть представлены эти рынки в деятельности компании; какие виды рекламы можно использовать; как провести оценку эффективности выхода на новые рынки.
· Выявить стратегии международной деятельности, коммуникационные программы в этой области.

Примерный перечень практических заданий, направленный на формирование профессиональных компетенций в сфере международной деятельности:
· Приобрести навыки анализа потенциальных рынков.
· Приобрести навыки проведения конкурентного анализа.

Примерный перечень практических заданий, направленный на формирование профессиональных компетенций в сфере проектной деятельности:
· Обработать полученные в ходе исследования данные и представить их в виде таблиц и диаграмм как приложение к отчёту по практике.
· Подготовить и представить научному руководителю для публикации тезисы по тематике исследования для участия в научно-практической конференции.

4.2. Научно-исследовательская практика
Примерный перечень практических заданий, направленных на формирование профессиональных компетенций в сфере организационно-управленческой деятельности:
· Проанализировать устав предприятия.
· Изучить должностные обязанности руководителей предприятия, правила внутреннего распорядка.
· Проанализировать деятельность маркетинговой службы: место подразделения в структуре предприятия; подчинение, порядок взаимодействия с другими подразделениями; целевые группы организации; методы взаимодействия с целевыми группами.

Примерный перечень практических заданий, направленный на формирование профессиональных компетенций в сфере информационно-аналитической и прогнозно-аналитической деятельности:
· Провести анализ стратегических инструментов предприятия: наличие общей стратегии; наличие маркетинговой стратегии; существующие виды планирования.
Сделать выводы о соответствии коммуникационных мероприятий указанным стратегиям
Примерный перечень практических заданий, направленный на формирование профессиональных компетенций в сфере коммуникационной деятельности:
· Разработать программу творческих и управленческих действий по подготовке международного продвижения компании.
Примерный перечень практических заданий, направленный на формирование профессиональных компетенций в сфере проектной деятельности:
· Представить и обсудить данную программу с руководством организации в одном из форматов: корпоративный семинар для определенной аудитории (служб маркетинга, рекламы, связей с общественностью, отдела продаж, группы менеджеров, топ-менеджеров, включая первое лицо организации), аналитическая записка первому лицу организации для заключения, рецензия куратора практики от организации.

4.3. Научно-исследовательская работа

Примерный перечень практических заданий, направленных на формирование профессиональных компетенций в сфере организационно-управленческой деятельности:
· Сформулировать тематику научного-исследования в соответствии с проблемой магистерской диссертации.
· Разработать теоретическую модель исследования.
· Разработать программу прикладного исследования для развития темы магистерской диссертации.

Примерный перечень практических заданий, направленный на формирование профессиональных компетенций в сфере информационно-аналитической и прогнозно-аналитической деятельности:
· Провести прикладное исследование и определить место полученных данных в контексте магистерской диссертации.

Примерный перечень практических заданий, направленный на формирование профессиональных компетенций в сфере коммуникационной деятельности:
· Приобрести навыки участия в научных мероприятиях (выступление на конференции, участие в круглом столе, участие в научной дискуссии и т.п.).

Выполнение заданий, направленных на формирование профессиональных компетенций в сфере научно-исследовательской и педагогических деятельности:
· Подготовить и представить научному руководителю не менее одних тезисов к публикации по тематике исследования для участия в научно-практической конференции (2-3 страницы).

4.4. Преддипломная практика

Примерный перечень практических заданий, направленных на формирование профессиональных компетенций в сфере международной деятельности:
· Провести аудит политики организации по продвижению продукции на международных рынках.
· Провести анализ плана политики организации по продвижению продукции на международных рынках.
· Проанализировать структуру подразделения, управляющего международной деятельностью компании, и особенности управления им.

Примерный перечень практических заданий, направленный на формирование профессиональных компетенций в сфере информационно-аналитической и прогнозно-аналитической деятельности:
· Провести аудит политики организации по продвижению продукции на международных рынках основных конкурентов. Можно использовать следующие методы: контент-анализ, информационно-целевой анализ, конкурентный анализ, ситуационный анализ, аудит бренда, аудит фирменного стиля и т.п.
· Проанализировать эффективность международной деятельности организации.

Примерный перечень практических заданий, направленный на формирование профессиональных компетенций в сфере международной деятельности:
· Предложить на базе собранной и проанализированной информации пути оптимизации коммуникационной деятельности организации в международной сфере.

Примерный перечень практических заданий, направленный на формирование профессиональных компетенций в сфере проектной деятельности:
· Организовать и провести международное мероприятие, в соответствие с коммуникационной программой предприятия.

Выполнение заданий, направленных на формирование профессиональных компетенций в сфере научно-исследовательской и педагогических деятельности:

· Подготовить на основе собранного материала соответствующую часть магистерской диссертации.
[bookmark: _Toc292827879]
5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИК 

5.1. Учебная практика

5.1.1. Основная литература
1. Neil Ritson Strategic Management. Bookboom.com, 2017, 124 p. http://bookboon.com/en/strategicmanagement-ebook
2. Peter Zamborsky International Business and Global Strategy. Bookboom.com, 2017, 144 p. http://bookboon.com/en/international-business-and-global-strategy-ebook
3. Jason Allan Scott. Starting a Business from 0 in the Digital Era. Bookboon.com, 2017, 110 p. http://bookboon.com/en/starting-a-business-from-0-in-the-digital-era-ebook
4. John Mattock. Negotiate at home and abroad. Bookboon.vom, 2017, 80 p. http://bookboon.com/en/negotiate-at-home-and-abroad-ebook
5. William Wardrobe. Introduction to International Business. Bookboon.com, 141 p. http://bookboon.com/en/introduction-to-international-business-ebook


5.1.2. Дополнительная литература
1. Etayankara Muralidharan, Saurav Pathak, Informal institutions and international entrepreneurship, In International Business Review, Volume 26, Issue 2, 2017, Pages 288-302, ISSN 0969-5931, https://doi.org/10.1016/j.ibusrev.2016.07.006. (http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0969593116301093)
2. Sara L. McGaughey, Arun Kumaraswamy, Peter W. Liesch, Institutions, entrepreneurship and co-evolution in international business, In Journal of World Business, Volume 51, Issue 6, 2016, Pages 871-881, ISSN 1090-9516, https://doi.org/10.1016/j.jwb.2016.07.003. (http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1090951616300517)
3. Charmaine Glavas, Shane Mathews, How international entrepreneurship characteristics influence Internet capabilities for the international business processes of the firm, In International Business Review, Volume 23, Issue 1, 2014, Pages 228-245, ISSN 0969-5931, https://doi.org/10.1016/j.ibusrev.2013.04.001. (http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0969593113000553)
4. A. Rebecca Reuber, Eileen Fischer, International entrepreneurship in internet-enabled markets, In Journal of Business Venturing, Volume 26, Issue 6, 2011, Pages 660-679, ISSN 0883-9026, https://doi.org/10.1016/j.jbusvent.2011.05.002. (http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0883902611000541)
5. Pavlos Dimitratos, Irini Voudouris, Emmanuella Plakoyiannaki, George Nakos, International entrepreneurial culture—Toward a comprehensive opportunity-based operationalization of international entrepreneurship, In International Business Review, Volume 21, Issue 4, 2012, Pages 708-721, ISSN 0969-5931, https://doi.org/10.1016/j.ibusrev.2011.08.001. 
6. Yanto Chandra, Nicole Coviello, Broadening the concept of international entrepreneurship: ‘Consumers as International Entrepreneurs’, In Journal of World Business, Volume 45, Issue 3, 2010, Pages 228-236, ISSN 1090-9516, https://doi.org/10.1016/j.jwb.2009.09.006. (http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1090951609000674) 
7. Chih-Wen Wu, Kun-Huang Huarng, Global entrepreneurship and innovation in management, In Journal of Business Research, Volume 68, Issue 4, 2015, Pages 743-747, ISSN 0148-2963, https://doi.org/10.1016/j.jbusres.2014.11.022. (http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0148296314003762)
8. Andreea N. Kiss, Wade M. Danis, S. Tamer Cavusgil, International entrepreneurship research in emerging economies: A critical review and research agenda, In Journal of Business Venturing, Volume 27, Issue 2, 2012, Pages 266-290, ISSN 0883-9026, https://doi.org/10.1016/j.jbusvent.2011.09.004. (http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0883902611000851)
9. Pavlos Dimitratos, Emmanuella Plakoyiannaki, Antigoni Pitsoulaki, Heinz Josef Tüselmann, The global smaller firm in international entrepreneurship, In International Business Review, Volume 19, Issue 6, 2010, Pages 589-606, ISSN 0969-5931, https://doi.org/10.1016/j.ibusrev.2010.03.005. (http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0969593110000338)
10. Pavlos Dimitratos, Trevor Buck, Margaret Fletcher, Nicolas Li, The motivation of international entrepreneurship: The case of Chinese transnational entrepreneurs, In International Business Review, Volume 25, Issue 5, 2016, Pages 1103-1113, ISSN 0969-5931, https://doi.org/10.1016/j.ibusrev.2016.01.012. (http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0969593116300129)
5.1.3. Методические разработки
Не используются.

5.1.4. Программное обеспечение
Microsoft Windows 8, Microsoft Word 2016, Microsoft Excel 2016.

5.1.5. Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы
1. зональная научная библиотека (УрФУ) - http://lib2.urfu.ru/
2. электронная библиотека MYBRARY - http://mybrary.ru/
3. справочно-библиографическая система -  http://search.ebscohost.com/
4. научная электронная библиотека - http://elibrary.ru/

5.1.6. Электронные образовательные ресурсы
Не используются.

5.2. Научно-исследовательская практика

5.2.1. Основная литература
1. Neil Ritson Strategic Management. Bookboom.com, 2017, 124 p. http://bookboon.com/en/strategicmanagement-ebook
2. Peter Zamborsky International Business and Global Strategy. Bookboom.com, 2017, 144 p. http://bookboon.com/en/international-business-and-global-strategy-ebook
3. Jason Allan Scott. Starting a Business from 0 in the Digital Era. Bookboon.com, 2017, 110 p. http://bookboon.com/en/starting-a-business-from-0-in-the-digital-era-ebook
4. John Mattock. Negotiate at home and abroad. Bookboon.vom, 2017, 80 p. http://bookboon.com/en/negotiate-at-home-and-abroad-ebook
5. William Wardrobe. Introduction to International Business. Bookboon.com, 141 p. http://bookboon.com/en/introduction-to-international-business-ebook


5.2.2. Дополнительная литература
1. Etayankara Muralidharan, Saurav Pathak, Informal institutions and international entrepreneurship, In International Business Review, Volume 26, Issue 2, 2017, Pages 288-302, ISSN 0969-5931, https://doi.org/10.1016/j.ibusrev.2016.07.006. (http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0969593116301093) 
2. Sara L. McGaughey, Arun Kumaraswamy, Peter W. Liesch, Institutions, entrepreneurship and co-evolution in international business, In Journal of World Business, Volume 51, Issue 6, 2016, Pages 871-881, ISSN 1090-9516, https://doi.org/10.1016/j.jwb.2016.07.003. (http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1090951616300517)
3. Charmaine Glavas, Shane Mathews, How international entrepreneurship characteristics influence Internet capabilities for the international business processes of the firm, In International Business Review, Volume 23, Issue 1, 2014, Pages 228-245, ISSN 0969-5931, https://doi.org/10.1016/j.ibusrev.2013.04.001. (http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0969593113000553)
4. A. Rebecca Reuber, Eileen Fischer, International entrepreneurship in internet-enabled markets, In Journal of Business Venturing, Volume 26, Issue 6, 2011, Pages 660-679, ISSN 0883-9026, https://doi.org/10.1016/j.jbusvent.2011.05.002. (http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0883902611000541)
5. Pavlos Dimitratos, Irini Voudouris, Emmanuella Plakoyiannaki, George Nakos, International entrepreneurial culture—Toward a comprehensive opportunity-based operationalization of international entrepreneurship, In International Business Review, Volume 21, Issue 4, 2012, Pages 708-721, ISSN 0969-5931, https://doi.org/10.1016/j.ibusrev.2011.08.001. 
6. Yanto Chandra, Nicole Coviello, Broadening the concept of international entrepreneurship: ‘Consumers as International Entrepreneurs’, In Journal of World Business, Volume 45, Issue 3, 2010, Pages 228-236, ISSN 1090-9516, https://doi.org/10.1016/j.jwb.2009.09.006. (http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1090951609000674) 
7. Chih-Wen Wu, Kun-Huang Huarng, Global entrepreneurship and innovation in management, In Journal of Business Research, Volume 68, Issue 4, 2015, Pages 743-747, ISSN 0148-2963, https://doi.org/10.1016/j.jbusres.2014.11.022. (http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0148296314003762)
8. Andreea N. Kiss, Wade M. Danis, S. Tamer Cavusgil, International entrepreneurship research in emerging economies: A critical review and research agenda, In Journal of Business Venturing, Volume 27, Issue 2, 2012, Pages 266-290, ISSN 0883-9026, https://doi.org/10.1016/j.jbusvent.2011.09.004. (http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0883902611000851)
9. Pavlos Dimitratos, Emmanuella Plakoyiannaki, Antigoni Pitsoulaki, Heinz Josef Tüselmann, The global smaller firm in international entrepreneurship, In International Business Review, Volume 19, Issue 6, 2010, Pages 589-606, ISSN 0969-5931, https://doi.org/10.1016/j.ibusrev.2010.03.005. (http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0969593110000338)
10. Pavlos Dimitratos, Trevor Buck, Margaret Fletcher, Nicolas Li, The motivation of international entrepreneurship: The case of Chinese transnational entrepreneurs, In International Business Review, Volume 25, Issue 5, 2016, Pages 1103-1113, ISSN 0969-5931, https://doi.org/10.1016/j.ibusrev.2016.01.012. (http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0969593116300129)
5.2.3. Методические разработки
Не используются.

5.2.4. Программное обеспечение
Microsoft Windows 8, Microsoft Word 2016, Microsoft Excel 2016.

5.2.5. Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы
1. зональная научная библиотека (УрФУ) - http://lib2.urfu.ru/
2. электронная библиотека MYBRARY - http://mybrary.ru/
3. справочно-библиографическая система -  http://search.ebscohost.com/
4. научная электронная библиотека - http://elibrary.ru/

521.6. Электронные образовательные ресурсы
Не используются.


5.3. Научно-исследовательская работа

5.1.1. Основная литература
1. Neil Ritson Strategic Management. Bookboom.com, 2017, 124 p. http://bookboon.com/en/strategicmanagement-ebook
2. Peter Zamborsky International Business and Global Strategy. Bookboom.com, 2017, 144 p. http://bookboon.com/en/international-business-and-global-strategy-ebook
3. Jason Allan Scott. Starting a Business from 0 in the Digital Era. Bookboon.com, 2017, 110 p. http://bookboon.com/en/starting-a-business-from-0-in-the-digital-era-ebook
4. John Mattock. Negotiate at home and abroad. Bookboon.vom, 2017, 80 p. http://bookboon.com/en/negotiate-at-home-and-abroad-ebook
5. William Wardrobe. Introduction to International Business. Bookboon.com, 141 p. http://bookboon.com/en/introduction-to-international-business-ebook


5.3.2. Дополнительная литература
1. Etayankara Muralidharan, Saurav Pathak, Informal institutions and international entrepreneurship, In International Business Review, Volume 26, Issue 2, 2017, Pages 288-302, ISSN 0969-5931, https://doi.org/10.1016/j.ibusrev.2016.07.006. (http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0969593116301093)
2. Sara L. McGaughey, Arun Kumaraswamy, Peter W. Liesch, Institutions, entrepreneurship and co-evolution in international business, In Journal of World Business, Volume 51, Issue 6, 2016, Pages 871-881, ISSN 1090-9516, https://doi.org/10.1016/j.jwb.2016.07.003. (http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1090951616300517)
3. Charmaine Glavas, Shane Mathews, How international entrepreneurship characteristics influence Internet capabilities for the international business processes of the firm, In International Business Review, Volume 23, Issue 1, 2014, Pages 228-245, ISSN 0969-5931, https://doi.org/10.1016/j.ibusrev.2013.04.001. (http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0969593113000553)
4. A. Rebecca Reuber, Eileen Fischer, International entrepreneurship in internet-enabled markets, In Journal of Business Venturing, Volume 26, Issue 6, 2011, Pages 660-679, ISSN 0883-9026, https://doi.org/10.1016/j.jbusvent.2011.05.002. (http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0883902611000541)
5. Pavlos Dimitratos, Irini Voudouris, Emmanuella Plakoyiannaki, George Nakos, International entrepreneurial culture—Toward a comprehensive opportunity-based operationalization of international entrepreneurship, In International Business Review, Volume 21, Issue 4, 2012, Pages 708-721, ISSN 0969-5931, https://doi.org/10.1016/j.ibusrev.2011.08.001. 
6. Yanto Chandra, Nicole Coviello, Broadening the concept of international entrepreneurship: ‘Consumers as International Entrepreneurs’, In Journal of World Business, Volume 45, Issue 3, 2010, Pages 228-236, ISSN 1090-9516, https://doi.org/10.1016/j.jwb.2009.09.006. (http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1090951609000674) 
7. Chih-Wen Wu, Kun-Huang Huarng, Global entrepreneurship and innovation in management, In Journal of Business Research, Volume 68, Issue 4, 2015, Pages 743-747, ISSN 0148-2963, https://doi.org/10.1016/j.jbusres.2014.11.022. (http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0148296314003762)
8. Andreea N. Kiss, Wade M. Danis, S. Tamer Cavusgil, International entrepreneurship research in emerging economies: A critical review and research agenda, In Journal of Business Venturing, Volume 27, Issue 2, 2012, Pages 266-290, ISSN 0883-9026, https://doi.org/10.1016/j.jbusvent.2011.09.004. (http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0883902611000851)
9. Pavlos Dimitratos, Emmanuella Plakoyiannaki, Antigoni Pitsoulaki, Heinz Josef Tüselmann, The global smaller firm in international entrepreneurship, In International Business Review, Volume 19, Issue 6, 2010, Pages 589-606, ISSN 0969-5931, https://doi.org/10.1016/j.ibusrev.2010.03.005. (http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0969593110000338)
10. Pavlos Dimitratos, Trevor Buck, Margaret Fletcher, Nicolas Li, The motivation of international entrepreneurship: The case of Chinese transnational entrepreneurs, In International Business Review, Volume 25, Issue 5, 2016, Pages 1103-1113, ISSN 0969-5931, https://doi.org/10.1016/j.ibusrev.2016.01.012. (http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0969593116300129)
5.3.3. Методические разработки
Не используются.

5.3.4. Программное обеспечение
Microsoft Windows 8, Microsoft Word 2016, Microsoft Excel 2016.

5.3.5. Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы
1. зональная научная библиотека (УрФУ) - http://lib2.urfu.ru/
2. электронная библиотека MYBRARY - http://mybrary.ru/
3. справочно-библиографическая система -  http://search.ebscohost.com/
4. научная электронная библиотека - http://elibrary.ru/

5.3.6. Электронные образовательные ресурсы
Не используются.


5.4. Преддипломная практика

5.4.1. Основная литература
1. Neil Ritson Strategic Management. Bookboom.com, 2017, 124 p. http://bookboon.com/en/strategicmanagement-ebook
2. Peter Zamborsky International Business and Global Strategy. Bookboom.com, 2017, 144 p. http://bookboon.com/en/international-business-and-global-strategy-ebook
3. Jason Allan Scott. Starting a Business from 0 in the Digital Era. Bookboon.com, 2017, 110 p. http://bookboon.com/en/starting-a-business-from-0-in-the-digital-era-ebook
4. John Mattock. Negotiate at home and abroad. Bookboon.vom, 2017, 80 p. http://bookboon.com/en/negotiate-at-home-and-abroad-ebook
5. William Wardrobe. Introduction to International Business. Bookboon.com, 141 p. http://bookboon.com/en/introduction-to-international-business-ebook


5.4.2. Дополнительная литература
1. Etayankara Muralidharan, Saurav Pathak, Informal institutions and international entrepreneurship, In International Business Review, Volume 26, Issue 2, 2017, Pages 288-302, ISSN 0969-5931, https://doi.org/10.1016/j.ibusrev.2016.07.006. (http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0969593116301093)
2. Sara L. McGaughey, Arun Kumaraswamy, Peter W. Liesch, Institutions, entrepreneurship and co-evolution in international business, In Journal of World Business, Volume 51, Issue 6, 2016, Pages 871-881, ISSN 1090-9516, https://doi.org/10.1016/j.jwb.2016.07.003. (http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1090951616300517)
3. Charmaine Glavas, Shane Mathews, How international entrepreneurship characteristics influence Internet capabilities for the international business processes of the firm, In International Business Review, Volume 23, Issue 1, 2014, Pages 228-245, ISSN 0969-5931, https://doi.org/10.1016/j.ibusrev.2013.04.001. (http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0969593113000553)
4. A. Rebecca Reuber, Eileen Fischer, International entrepreneurship in internet-enabled markets, In Journal of Business Venturing, Volume 26, Issue 6, 2011, Pages 660-679, ISSN 0883-9026, https://doi.org/10.1016/j.jbusvent.2011.05.002. (http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0883902611000541)
5. Pavlos Dimitratos, Irini Voudouris, Emmanuella Plakoyiannaki, George Nakos, International entrepreneurial culture—Toward a comprehensive opportunity-based operationalization of international entrepreneurship, In International Business Review, Volume 21, Issue 4, 2012, Pages 708-721, ISSN 0969-5931, https://doi.org/10.1016/j.ibusrev.2011.08.001. 
6. Yanto Chandra, Nicole Coviello, Broadening the concept of international entrepreneurship: ‘Consumers as International Entrepreneurs’, In Journal of World Business, Volume 45, Issue 3, 2010, Pages 228-236, ISSN 1090-9516, https://doi.org/10.1016/j.jwb.2009.09.006. (http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1090951609000674) 
7. Chih-Wen Wu, Kun-Huang Huarng, Global entrepreneurship and innovation in management, In Journal of Business Research, Volume 68, Issue 4, 2015, Pages 743-747, ISSN 0148-2963, https://doi.org/10.1016/j.jbusres.2014.11.022. (http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0148296314003762)
8. Andreea N. Kiss, Wade M. Danis, S. Tamer Cavusgil, International entrepreneurship research in emerging economies: A critical review and research agenda, In Journal of Business Venturing, Volume 27, Issue 2, 2012, Pages 266-290, ISSN 0883-9026, https://doi.org/10.1016/j.jbusvent.2011.09.004. (http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0883902611000851)
9. Pavlos Dimitratos, Emmanuella Plakoyiannaki, Antigoni Pitsoulaki, Heinz Josef Tüselmann, The global smaller firm in international entrepreneurship, In International Business Review, Volume 19, Issue 6, 2010, Pages 589-606, ISSN 0969-5931, https://doi.org/10.1016/j.ibusrev.2010.03.005. (http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0969593110000338)
10. Pavlos Dimitratos, Trevor Buck, Margaret Fletcher, Nicolas Li, The motivation of international entrepreneurship: The case of Chinese transnational entrepreneurs, In International Business Review, Volume 25, Issue 5, 2016, Pages 1103-1113, ISSN 0969-5931, https://doi.org/10.1016/j.ibusrev.2016.01.012. (http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0969593116300129)
5.4.3. Методические разработки
Не используются.

5.4.4. Программное обеспечение
Microsoft Windows 8, Microsoft Word 2016, Microsoft Excel 2016.

5.4.5. Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы
1. зональная научная библиотека (УрФУ) - http://lib2.urfu.ru/
2. электронная библиотека MYBRARY - http://mybrary.ru/
3. справочно-библиографическая система -  http://search.ebscohost.com/
4. научная электронная библиотека - http://elibrary.ru/
5. Научная библиотека Bookboon.com http://www.bookboon.com

5.4.6. Электронные образовательные ресурсы
Не используются.

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ
6.1. Учебная практика 

Лаборатории и компьютерные классы: Екатеринбург, пр. Ленина, 13б, ауд. №№ 102, 215 обеспеченные компьютерами и соответствующим программным обеспечением (Microsoft Windows 8, Microsoft Word 2016, Microsoft Excel 2016)

6.2. Научно-исследовательская практика
Типовые рабочие места на предприятиях.

6.3. Научно-исследовательская работа
Лаборатории и компьютерные классы: Екатеринбург, пр. Ленина, 13б, ауд. №№ 102, 215 обеспеченные компьютерами и соответствующим программным обеспечением (Microsoft Windows 8, Microsoft Word 2016, Microsoft Excel 2016)

6.4. Преддипломная практика
Типовые рабочие места на предприятиях 
