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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ДИСЦИПЛИНЫ TC "ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ДИСЦИПЛИНЫ" \l 1  “СОВРЕМЕННЫЕ ПРОБЛЕМЫ УПРАВЛЕНИЯ ТЕРРИТОРИЕЙ»
1.1.  Аннотация содержания дисциплины TC "Место дисциплины в структуре модуля" \l 2  
Дисциплина «Современные проблемы управления территорией» является частью модуля «Управление продвижением территории» вариативной части ВУЗа учебного плана образовательной программы магистратуры и изучается одновременной с дисциплинами «Репутационный менеджмент» и «Управление отношениями с инвесторами» данного модуля.
Дисциплина направлена на изучение современных экономических, политических, социальных, культурных проблем управления территорией. Проблемы управления рассматриваются в разрезе менеджмента территории применительно к образованиям разного типа и уровня в условиях меняющегося мира и российских реалий.
Магистранты изучат методологию и методику управления территорией. Они будут анализировать современную законодательную базу управления, особенности и проблемы экономического, социального и культурного управления территорией. 

Магистранты смогут познакомиться с различными видами территориальных образований в России и спецификой управления ими: страна, регион, область, город. Виды, направления и проблемы управления территорией могут быть важнейшей частью написания магистерской диссертации.
1.2. Язык реализации программы – русский.
1.3. Планируемые результаты обучения по дисциплине  
Результатом обучения в рамках дисциплины является формирование у студента следующих компетенций:
ОК-2 - готов действовать в нестандартных ситуациях, нести социальную и этическую ответственность за принятые решения;

ОК-5 - способен проявлять инициативу, в том числе в ситуациях риска, брать на себя всю полноту ответственности;

ПК-6 - способность самостоятельно принимать управленческие решения и нести за них ответственность;

ПК-7 - способность разрабатывать эффективную стратегию и формировать политику риск-менеджмента на предприятии, оперативно принимать решения в кризисных ситуациях;

ОПКД-1 - способность разрабатывать коммуникационную стратегию в рамках общей стратегии развития организации. TC "Требования к результатам освоения дисциплины" \l 2 
В результате освоения дисциплины студент должен:
Знать: 
· теоретические основы внедрения результатов исследования для принятия управленческих решений по улучшению репутации территории;  

· современные методики репутационных исследований;
· принципы построения комплексной системы измерения и оценки репутации территории.
Уметь: 
· внедрять результаты исследования для принятия управленческих решений по улучшению репутации территории;                                  

· применять методики репутационных исследований;

· определить наиболее эффективный подход к построению системы измерения и оценки репутации территории для конкретной территории.
Владеть (демонстрировать навыки и опыт деятельности): 
· опытом внедрения результатов исследования для принятия управленческих решений по улучшению репутации территории;

· опытом разработки программы исследования для изучения репутации территории;

· основными методами мониторинга внутренней и внешней коммуникационной среды управляемой территории.
1.4.  Объем дисциплины TC "Трудоемкость освоения дисциплины" \l 2  
Очная форма обучения
	
	Виды учебной работы 
	Объем дисциплины
	Распределение объема дисциплины по семестрам (час.)

	№
п/п
	
	Всего часов
	В т. ч. контактная работа (час.) *
	2
	
	

	1.
	Аудиторные занятия
	12
	
	12
	
	

	2.
	Лекции
	2
	2,00
	2
	
	

	3.
	Практические занятия
	10
	10,00
	10
	
	

	4.
	Лабораторные работы
	-
	-
	-
	
	

	5.
	Самостоятельная работа студентов, включая все виды текущей аттестации
	56
	1,80
	56
	
	

	6.
	Промежуточная аттестация
	4
	0,25
	Зачет,4
	
	

	7.
	Общий объем по учебному плану, час.
	72
	14,05
	72
	
	

	8.
	Общий объем по учебному плану, з. е.
	2
	
	2
	
	


*Контактная работа составляет:

в п/п 2,3,4 -  количество часов, равное объему соответствующего вида занятий; 

в п.5 – количество часов, равное сумме объема времени, выделенного преподавателю на консультации в группе (15% от объема аудиторных занятий) и объема времени, выделенного преподавателю на руководство курсовой работой/проектом одного студента, если она предусмотрена.
в п.6 – количество часов, равное сумме объема времени, выделенного преподавателю на проведение соответствующего вида промежуточной аттестации одного студента и объема времени, выделенного в рамках дисциплины на руководство проектом по модулю (если он предусмотрен) одного студента.
2. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ TC "СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ" \l 1    
	Код

раздела, темы 
	Раздел, тема

дисциплины*
	Содержание 

	Р1
	Управление территорией, как научная и прикладная проблема
	Методология и методика научных основ управления территорией. Современная законодательная база управления территорией. Виды территориальных образований в России. 

	Р2
	Виды, направления и проблемы управления территорией
	Специфика управления территориями разного типа: страна, регион, область, город. Особенности и проблемы экономического, социального и культурного управления территорией. 


3. РАСПРЕДЕЛЕНИЕ УЧЕБНОГО ВРЕМЕНИ TC "РАСПРЕДЕЛЕНИЕ УЧЕБНОГО ВРЕМЕНИ" \l 1 
3.1. Распределение аудиторной нагрузки и мероприятий самостоятельной работы по разделам дисциплины

	
	Объем модуля (зач. ед.): 6
Объем дисциплины (зач. ед.): 2

	Раздел дисциплины
	Аудиторные занятия (час.)
	Самостоятельная работа: виды, количество и объемы мероприятий

	Код раздела, темы
	Наименование раздела, темы
	Всего по разделу, теме (час.)
	Всего аудиторной работы (час.)
	Лекции
	Практические занятия
	Лабораторные работы
	Всего самостоятельной работы студентов (час.)
	Подготовка к аудиторным занятиям (час.)
	Выполнение самостоятельных внеаудиторных работ (колич.)
	Подготовка к контрольным мероприятиям текущей аттестации (колич.)
	Подготовка к

промежуточной аттестации по дисциплине (час.)
	Подготовка в рамках дисциплины к промежуточной аттестации по модулю (час.)

	
	
	
	
	
	
	
	
	Всего (час.)
	Лекция
	Практ. семинар. занятие
	Лабораторное занятие
	Н/и семинар, семинар-конфер, коллоквиум (магистратура)
	Всего (час.)
	Домашняя работа*
	Графическая работа*
	Реферат, эссе, творч. работа*
	Проектная работа*
	Расчетная работа, разработка программного продукта*
	Расчетно-графическая работа*
	Домашняя работа на иностр. языке*
	Перевод инояз. литературы*
	Курсовая работа*
	Курсовой проект*
	Всего (час.)


	Контрольная работа*
	Коллоквиум*
	Зачет 
	Экзамен
	Интегрированный экзамен по модулю
	Проект по модулю

	Р1
	Управление территорией, как научная и прикладная проблема
	34
	7
	1
	6
	
	27
	21
	6
	15
	
	
	6
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Р2
	Виды, направления и проблемы управления территорией
	34
	5
	1
	4
	
	29
	23
	6
	17
	
	
	6
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Всего (час), без учета промежуточной аттестации:
	68
	12
	2
	10
	0
	56
	44
	12
	32
	0
	0
	12
	6
	0
	6
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	
	

	
	Всего по дисциплине (час.):
	72
	12
	
	60
	В т. ч. промежуточная аттестация
	4
	0
	0
	0

	*Суммарный объем в часах на мероприятие 

указывается в строке «Всего (час.) без учета промежуточной аттестации


4. ОРГАНИЗАЦИЯ ПРАКТИЧЕСКИХ ЗАНЯТИЙ, САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ TC "ОРГАНИЗАЦИЯ ПРАКТИЧЕСКИХ ЗАНЯТИЙ, САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ И АТТЕСТАЦИИ ПО ДИСЦИПЛИНЕ" \l 1 
4.1. Лабораторные работы TC "Лабораторный практикум" \l 2  
Не предусмотрено.
4.2. Практические занятия TC "Практические занятия" \l 2 
	Код

раздела, 

темы
	Номер занятия
	Тема занятия
	Время на

проведение

занятия (час.)

	Р1
	1
	 Методология и методика научных основ управления территорией.
	2 

	Р1
	2
	 Современная законодательная база управления территорией.
	 2

	Р1
	3
	Виды территориальных образований в России. 
	 2

	Р2
	4
	 Специфика управления территориями разного типа.
	2

	Р2
	5
	Особенности и проблемы экономического, социального и культурного управления территорией. 
	2

	Всего:
	10

	
	
	
	


4.3. Примерная тематика самостоятельной работы 
4.3.1. Примерный перечень тем домашних работ
· На примере изучения зарубежного опыта (casestady) охарактеризуйте проблемы управления территорией в условиях кризиса.
· Охарактеризуйте механизмы формирования позитивного образа и репутации России.
· Сделайте сравнительный анализ проблем управления нашей страной в условиях конца 1980-х гг. и сегодня.

4.3.2. Примерный перечень тем графических работ
Не предусмотрено.
4.3.3. Примерный перечень тем рефератов (эссе, творческих работ)
Работа над рефератом по данному предмету подразумевает выбор магистрантами конкретной территории (страна, регион, область или город) и подготовка реферативной информации (кейса) по проблематике управления этой территорией с выделением структурных и системных проблем.
4.3.4    Примерная тематика индивидуальных или групповых проектов

Не предусмотрено.
4.3.5. Примерный перечень тем расчетных работ (программных продуктов)
Не предусмотрено.
4.3.6. Примерный перечень тем расчетно-графических работ
Не предусмотрено.
4.3.7. Примерный перечень тем  курсовых проектов (курсовых работ)  
Не предусмотрено.
4.3.8. Примерная тематика контрольных работ

Не предусмотрено.
4.3.9.  Примерная тематика коллоквиумов
Не предусмотрено.
5. СООТНОШЕНИЕ РАЗДЕЛОВ, тем ДИСЦИПЛИНЫ И ПРИМЕНЯЕМЫХ ТЕХНОЛОГИЙ ОБУЧЕНИЯ  TC "СООТНОШЕНИЕ РАЗДЕЛОВ ДИСЦИПЛИНЫ И ПРИМЕНЯЕМЫХ МЕТОДОВ И ТЕХНОЛОГИЙ ОБУЧЕНИЯ" \l 1 
	Код раздела, темы дисциплины
	Активные методы обучения
	Дистанционные образовательные технологии и электронное обучение

	
	Проектная работа
	Кейс-анализ
	Деловые игры
	Проблемное обучение
	Командная работа
	Опережающая самостоятельная работа
	Сетевые учебные курсы
	Виртуальные практикумы и тренажеры
	Вебинары и видеоконференции
	Асинхронные web-конференции и семинары
	Совместная работа и разработка контента
	Другие (указать, какие)

	р1
	*
	*
	
	*
	*
	
	
	
	
	
	
	

	Р2
	*
	*
	
	*
	*
	*
	
	
	
	
	
	


6. ПРОЦЕДУРЫ КОНТРОЛЯ И ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ (Приложение 1)

7. ПРОЦЕДУРЫ ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ В РАМКАХ НЕЗАВИСИМОГО ТЕСТОВОГО КОНТРОЛЯ (Приложение 2)

8. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕЙ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (Приложение 3)
9. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ дисциплины TC "УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ дисциплины" \l 1 
9.1. Рекомендуемая литература TC "Рекомендуемая литература" \l 2 
9.1.1. Основная литература
1. Маркетинг мест. Привлечение инвестиций, предприятий, жителей и туристов в города, коммуны, регионы и страны Европы = Marketing places Europe / Филип Котлер, Кристер Асплунд, Ирвинг Рейн, Дональд Хайдер; [пер. с англ. Марии Аккая при участии Виталия Мишучкова]. — СПб. Стокгольмская школа экономики в Санкт-Петербурге, 2010. — 376 с.

9.1.2. Дополнительная литература
2. Букша, Ксения Сергеевна. Управление деловой репутацией. Российская и зарубежная PR-практика / К. С. Букша. — М. [и др.]: Вильямс, 2007. — 141, [1] с. : ил. 

3. Важенина, Ирина Святославовна. Репутация территории: теория, методология, практика / И. С. Важенина; Рос. акад. наук, Урал. отд-ние, Ин-т экономики; [науч. ред. А. И. Татаркин]. — М.: Экономика, 2007. — 206 с.

4. Проблемы теории и практики управления в региональных социально-экономических системах: сборник научных статей / Российский гос. ун-т им. Иммануила Канта; под ред. И. В. Найденова. — Калининград: Изд-во Российского гос. ун-та им. Имманиула Канта, 2006. — 167, [1] с.: ил., табл. 

5. Рожков, Игорь Яковлевич. От брендинга к бренд-билдингу. Создание и продвижение фирменных товаров. Повышение марочного капитала. Российский опыт / И. Я. Рожков, В. Г. Кисмерешкин. — М. : Гелла-принт, 2004. — 320 c. : ил. — (Рекламные технологии).

6. Сальникова, Людмила Сергеевна. Репутация в российском бизнесе: технологии создания и укрепления / Л. С. Сальникова; Рос. ассоц. по связям с общественностью (РАСО). — М.: Вершина, 2008. — 215, [1] с.
9.2. Методические разработки 
Не используются.
9.3. Программное обеспечение TC "Программное обеспечение" \l 2 
Microsoft Word для Windows, Power Point, Windows Media Center.
9.4. Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы TC "Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы" \l 2 
1. зональная научная библиотека (УрФУ) - http://lib2.urfu.ru/
2. электронная библиотека MYBRARY - http://mybrary.ru/
3. справочно-библиографическая система -  http://search.ebscohost.com/
4. научная электронная библиотека - http://elibrary.ru/
5. Российская государственная библиотека (Москва) – РГБ http://www.rsl.ru/
6. Российская национальная библиотека (Санкт-Петербург) - http://www.nlr.ru/
7. Научная библиотека МГУ – Москва - http://www.lib.msu.ru/
8. Национальная электронная библиотека - http://www.elibrary.ru/
9. Образовательный портал «Экономика, социология, менеджмент» -

http://www.humanities.edu.ru/
10. Служба тематических толковых словарей (право, экономика, управление)


http://www.grossary.ru/,http://www.school.edu.ru
11. Институт научной информации по общественным наукам (ИНИОН) - Москва


http://www.inion.ru/
12. Свердловская областная универсальная научная библиотека им. В.Г. Белинского http://book.uraic.ru/el_library
13. Зональная научная библиотека УГТУ-УПИ (УрФУ) http://library.ustu.ru/resources/
14. Яндекс / Страницы городов. Екатеринбург. [Электронный ресурс] – http // goroda.yandex.ru/ekaterinburg.xml
15. журнал Epistemology & Philosophy of Science - http://journal.iph.ras.ru/
16. научная сеть - http://scipeople.ru/
9.5. Электронные образовательные ресурсы TC "Электронные образовательные ресурсы" \l 2 
Не используются.
10. мАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ TC "УЧЕБНО-МАТЕРИАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ" \l 1 
Сведения об оснащенности дисциплины специализированным и лабораторным оборудованием TC "Сведения об оснащенности дисциплины специализированным и лабораторным оборудованием" \l 2 
1. Мультимедийные аудитории и компьютерный класс для выполнения самостоятельной (домашней) работы: Екатеринбург, ул. Чапаева, 16, ауд. №№ 108, 208, 215;

2. Ауд. № 107 -  компьютерный класс для выполнения самостоятельной (домашней) работы.

3. Аудитория с интерактивной доской

4. Оборудование для презентации: ноутбук с входов USB, проектор.

5. Оборудование для видеопоказа: ноутбук с USB-входом и дисководом, проектор, колонки.
ПРИЛОЖЕНИЕ 1

к рабочей программе дисциплины
6. ПРОЦЕДУРЫ КОНТРОЛЯ И ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ В РАМКАХ ТЕКУЩЕЙ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ДИСЦИПЛИНЕ TC "ПРОЦЕДУРЫ КОНТРОЛЯ В РАМКАХ БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВОЙ СИСТЕМЫ" \f C \l "1" 
6.1. Весовой коэффициент значимости дисциплины – 0,5, в том числе, коэффициент значимости курсовых работ/проектов, если они предусмотрены – не предусмотрены.  

6.2. Процедуры текущей и промежуточной аттестации по дисциплине 

	1. Лекции: коэффициент значимости совокупных результатов лекционных занятий – 0,5

	Текущая аттестация  на лекциях
	Сроки – семестр,

учебная неделя
	Максимальная оценка в баллах

	Посещение лекций
	2 с., 1-17 н.
	100

	Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по лекциям – 0,6

	Промежуточная аттестация по лекциям – зачет
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по лекциям – 0,4

	2. Практические/семинарские занятия: коэффициент значимости совокупных результатов практических/семинарских занятий – 0,5

	Текущая аттестация на практических/семинарских занятиях 
	Сроки – семестр,

учебная неделя
	Максимальная оценка в баллах

	Посещение практических /семинарских занятий
	2 с., 1-17 н.
	34

	Домашняя работа № 1
	2 с., 6-8 н.
	33

	Подготовка реферата
	2 с., 10-16 н.
	33

	Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по практическим/семинарским занятиям – 1,0

	Промежуточная аттестация по практическим/семинарским занятиям - нет
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по практическим/семинарским занятиям – 0,0

	3. Лабораторные занятия: не предусмотрены


6.3. Процедуры текущей и промежуточной аттестации курсовой работы/проекта 
Не предусмотрено.
6.4. Коэффициент значимости семестровых результатов освоения дисциплины
	Порядковый номер семестра по учебному плану, в котором осваивается дисциплина
	Коэффициент значимости результатов освоения дисциплины в семестре

	Семестр 2
	1,0


*В случае проведения промежуточной аттестации по дисциплине (экзамена, зачета) методом тестирования используются официально утвержденные ресурсы: АПИМ УрФУ, СКУД УрФУ, имеющие статус ЭОР УрФУ; ФЭПО (www.фэпо.рф); Интернет-тренажеры (www.i-exam.ru).

ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

к рабочей программе дисциплины
7. ПРОЦЕДУРЫ ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ В РАМКАХ НЕЗАВИСИМОГО ТЕСТОВОГО КОНТРОЛЯ
Дисциплина и ее аналоги, по которым возможно тестирование, отсутствуют на сайте ФЭПО http://fepo.i-exam.ru.

Дисциплина и ее аналоги, по которым возможно тестирование, отсутствуют на сайте Интернет-тренажеры http://training.i-exam.ru.

Дисциплина и ее аналоги, по которым возможно тестирование, отсутствуют на портале СМУДС УрФУ.

В связи с отсутствием Дисциплины и ее аналогов, по которым возможно тестирование, на сайтах ФЭПО, Интернет-тренажеры и портале СМУДС УрФУ, тестирование в рамках НТК не проводится.
ПРИЛОЖЕНИЕ 3 TC "ПРОЦЕДУРЫ КОНТРОЛЯ В РАМКАХ БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВОЙ СИСТЕМЫ" \l 1 
к рабочей программе дисциплины
8. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕЙ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

8.1. КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ ТЕКУЩЕЙ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ДИСЦИПЛИНЕ В РАМКАХ БРС
 
В рамках БРС применяются утвержденные на кафедре критерии оценивания достижений студентов по каждому контрольно-оценочному мероприятию. Система критериев оценивания, как и при проведении промежуточной аттестации по модулю, опирается на три уровня освоения компонентов компетенций: пороговый, повышенный, высокий.
	Компоненты компетенций
	Признаки уровня освоения компонентов компетенций

	
	пороговый
	повышенный
	высокий

	Знания 
	Студент демонстрирует знание-знакомство, знание-копию: узнает объекты, явления и понятия, находит в них различия, проявляет знание источников получения информации, может осуществлять самостоятельно репродуктивные действия над знаниями путем самостоятельного воспроизведения и применения информации.
	Студент демонстрирует аналитические знания: уверенно воспроизводит и понимает полученные знания, относит их к той или иной классификационной группе, самостоятельно систематизирует их, устанавливает взаимосвязи между ними, продуктивно применяет в знакомых ситуациях.
	Студент может самостоятельно извлекать новые знания из окружающего мира, творчески их использовать для принятия решений в новых и нестандартных ситуациях. 

	Умения
	Студент умеет корректно выполнять предписанные действия по инструкции, алгоритму в известной ситуации, самостоятельно выполняет действия по решению типовых задач, требующих выбора из числа известных методов, в предсказуемо изменяющейся ситуации
	Студент умеет самостоятельно выполнять действия (приемы, операции) по решению нестандартных задач, требующих выбора на основе комбинации известных методов, в непредсказуемо изменяющейся ситуации
	Студент умеет самостоятельно выполнять действия, связанные с решением исследовательских задач, демонстрирует творческое использование умений (технологий)

	Личностные качества
	Студент имеет низкую мотивацию учебной деятельности, проявляет безразличное, безответственное отношение к учебе, порученному делу
	Студент имеет выраженную мотивацию учебной деятельности, демонстрирует позитивное отношение к обучению и будущей трудовой деятельности, проявляет активность. 
	Студент имеет развитую мотивацию учебной и трудовой деятельности, проявляет настойчивость и увлеченность, трудолюбие, самостоятельность, творческий подход. 


8.2. КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПРИ ИСПОЛЬЗОВАНИИ НЕЗАВИСИМОГО ТЕСТОВОГО КОНТРОЛЯ

При проведении независимого тестового контроля как формы промежуточной аттестации применяется методика оценивания результатов, предлагаемая разработчиками тестов. Процентные показатели результатов независимого тестового контроля переводятся в баллы промежуточной аттестации по 100-балльной шкале в БРС:  

· в случае балльной оценки по тесту (блокам, частям теста) переводится процент набранных баллов от общего числа возможных баллов по тесту;

· при отсутствии балльной оценки по тесту переводится процент верно выполненных заданий теста, от общего числа заданий.

8.3. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕЙ 

И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 
8.3.1. Примерные задания для проведения мини-контрольных в рамках учебных занятий 
Не предусмотрено.
8.3.2. Примерные контрольные задачи в рамках учебных занятий 
Не предусмотрено.
8.3.3. Примерные контрольные кейсы 
Не предусмотрено.
8.3.4. Перечень примерных вопросов для зачета 
1. Управление территорией, как научная и прикладная проблема.
2. Методология и методика научных основ управления территорией.
3. Современная законодательная база управления территорией.
4. Виды территориальных образований в России.
5. Виды управления территорией.
6. Специфика кризисного управления территорией.
7. Направления управления территорией.
8. Современные проблемы управления территорией.
9. Специфика управления территориями разного типа: страна, регион, область, город. 
10. Особенности и проблемы экономического управления территорией.
11. Особенности и проблемы социального управления территорией.
12. Особенности и проблемы культурного управления территорией.
8.3.5. Перечень примерных вопросов для экзамена 
Не предусмотрено.
8.3.6. Ресурсы АПИМ УрФУ, СКУД УрФУ для проведения тестового контроля в рамках текущей и промежуточной аттестации 
Не используются.
8.3.7. Ресурсы ФЭПО для проведения независимого тестового контроля  
Не используются.
8.3.8. Интернет-тренажеры 
Не используются.
8.3.9. Примерные задания для выполнения домашней работы TC "Рекомендуемая литература" \l 2 
Ответить на вопросы теста

1. Дайте определение понятия «территориальное планирование»   _______________

2. Сколько в РФ федеральных округов?

А) 6

Б) 10

В) 8

3. Какое должностное лицо представляет президента в пределах федерального округа?

А) полномочный представитель

Б) губернатор

В) председатель правительства округа

4. Какие функции не относятся к функциям законодательного органа субъекта РФ?

А) По представлению Президента РФ он принимает решение о наделении гражданина РФ полномочиями высшего должностного лица субъекта РФ

Б) Вправе предложить органу местного самоуправления привести в соответствие изданные им правовые акты в случае, если они противоречат нормативным правовым актам государственных органов

В) Формирует органы исполнительной власти субъекта РФ

Г) Принимает конституцию (устав) и поправки к ней

5. Какие из данных принципов относятся к принципам регионального управления:

А) Принцип децентрализации

Б) Принцип субсидиарности

В) Принцип ликвидности

Г) Принцип лояльности

Д) Принцип адаптивности и мобильности 

6. В чём состоит роль местного самоуправления в РФ?
 __________________________________________________________________________
Задания для выполнения домашней работы 
· Разработать комплекс мероприятий на примере деятельности конкретного муниципалитета, направленных на решение конкретной проблемы территории в одной из сфер. Подготовленный материал представить на обсуждение группы на практическом занятии. 

· Предложить мероприятия управленческого уровня для руководства коммуникационной стратегией в рамках общей стратегии участия организации в продвижении территории.
· Сформулировать меры со стороны руководства компании в рамках формирования политики риск-менеджмента для решения проблем в условиях репутационного кризиса.
· Оценить на примере конкретного кейса по заданию преподавателя этическую сторону решения проблем территории со стороны органов муниципальной власти в одной из сфер жизни города.
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